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AUMENTI TABELLARI MENSILI PER 13 MENSILITÀ AUMENTO ANNUALE 

AREA 
DAL  

1.01.2025 

DAL  

1.01.2026 

DAL 

1.01.2027 
Indennità Ateneo dal 2027 

CEL 35,22 70,44 106,90  

OPERATORI 41,37 82,74 117,34 59,40 

COLLABORATORI 43,41 86,82 123,13 78,80 

FUNZIONARI 49,52 99,05 140,46 109,10 

EP 55,71 111,42 158,02 129,00 

 

 

 

NUOVE RETRIBUZIONI ANNUE 

PER 12 MENSILITÀ A CUI AGGIUNGERE 13a 

AREA 
DAL 

1.01.2025.  

DAL 

1.01.2026 

DAL 

1.01.2027 

CEL 18.562,88 18.985,52 19.423,04 

OPERATORI 21.803,23 22.299,67 22.714,87 

COLLABORATORI 22.878,96 23.399,88 23.835,60 

FUNZIONARI 26.100,03 26.694,39 27.191,31 

EP 29.362,17 30.030,69 30.589,89 
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ARRETRATI 

CALCOLATI A GIUGNO 2026 
AREA  
CEL 710 

OPERATORI 800 
COLLABORATORI 840 

FUNZIONARI 900 
EP 960 

 

 

 

TECNOLOGI NUOVE RETRIBUZIONI ANNUE 

PER 12 MENSILITÀ A CUI AGGIUNGERE 13a 
POSIZIONI STIPENDIALI Dal 1.03.2026 Dal 1.01.2027 

Da 0 a 5 34.537,80 36.922,44 
Da 6 a 11 38.661,40 41.330,68 

Da 12 a 17 42.785,00 45.739,04 
Da 17 a 23 46.908,60 50.147,28 
Da 24 a 30 51.032,20 54.555,64 
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